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1s
Yhdistyksen nimi on Jorvin Henkildstdyhdistys ry ja sen kotipaikka
on Espoon kaupunki.

28

Yhdistyksen tarkoituksena on huolehtia jadsentensa virkistys-, vapaa-
aika- ja harrastustoiminnan jarjestamisestd sekd edistaa jasentensa
pyrkimyksid itsensd, yleistietojensa ja taitojensa kehittamisessa.

38

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestéda erilaisia opetus-—,
liikunta-, retki-, illanvietto-, Jjuhla- ja kerhotoimintaa, jakaa
informaatiota yleistd mielenkiintoa omaavista asioista seka hankkii
ja yllapitaa toimintaansa varten tarpeellisia toimintatiloja ja
alueita. Jasenmaksutulojensa lisdksi yhdistys rahoittaa
toimintaansaanomalla HUSilta toimintatukea.

48

Yhdistyksen jadseneksi voi liittya jokainen HUS-kuntayhtyman ja
Maakunnallisten kliinisten palveluiden (MaKu) sekad niiden eri
yhteisdiden palveluksessa oleva tai niistd eldkkeelle jaanyt tai
Jorvin sairaalakampuksella kiintedsti tyodskenteleva eri tydnantajan
palveluksessa oleva henkil®d, joka haluaa edistaa yhdistyksen
tarkoitusta ja Jjonka johtokunta jaseneksi hyvaksyy.

Johtokunta on yhdistyslaissa mainituin edellytyksin oikeutettu
erottamaan jasen yhdistyksesta. Erottamispaatdksesta voidaan
valittaa yhdistyksen kokoukselle ja valitus on jatettava
kirjallisesti yhdistyksen johtokunnalle 30 paivan kuluessa
erottamispadatdoksen tiedoksi saamisesta.

Yhdistyksen jasen voidaan erottaa tyd- tai virkasuhteen paattyessa.

58
Liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paatetaan
yhdistyksen syyskokouksessa.

6 S

Yhdistyksen hallituksena toimii johtokunta, johon kuuluu
syyskokouksessa kahdeksi wvuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja
ja neljadsta kahdeksaan (4-8) kahdeksi (2) wvuodeksi valittua ja&sentsi,
joista puolet (2-4) erocaa vuosittain. Lisdaksi valitaan kahdeksi
vuodeksi kahdesta neljdan (2-4) varajasentad, joista puolet eroaa
vuosittain.

Johtokunnan jasenmadrad vahennetdan aiemmasta kahdeksasta (8)
jasenesta siten, etta syyskokouksessa 2022 ja syyskokouksessa 2023
valitaan neljan (4) erovuoroisen johtokunnan jasenen tilalle 2-4
uutta johtokunnan jasenta ja heidadn henkilokohtaisten erovuoroisten
varajasenten tilalle valitaan 1-2 uutta varajasenta.

Johtokunta on paatdsvaltainen, jos puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintd&dn nelja j&sentd on saapuvilla. Ainten
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mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa.

78
Johtokunta valitsee keskuudestaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan
varapuheenjohtajan ja sihteerin.

Rahastonhoitaja ja muut tarpeelliset virkailijat voidaan valita my&s
johtokunnan ulkopuolelta. Juoksevien asioiden hoitoa varten voi
johtokunta asettaa tarvittaessa toimikuntia, joiden valtuudet maaraa
johtokunta.

8 S
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
sihteeri, kaksi yhdessa.

9 §

Yhdistyksen hallintoa ja tileja tarkastamaan valitaan
syyskokouksessa wvuodeksi kerrallaan toiminnantarkastaja ja hénelle
varatoiminnantarkastaja.

10 §

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit ja
vuosikertomus on jatettdvad toiminnantarkastajalle viimeistaan kaksi
viikkoa ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajan tulee antaa
kirjallinen lausunto johtokunnalle viikon kuluessa tilien
vastaanottamisesta.

11 §

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua johtokunnan tai
yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvdlineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Yhdistys pitdaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevatkokous pidetaan helmi-maaliskuussa ja syyskokous syys-—
lokakuussa johtokunnan l&dhemmin madrdadmind aikoina. Muita kokouksia
pidetdan, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintaan
1/10 yhdistyksen Jjasenistd sita johtokunnalta kirjallisesti pyytaa
ilmoitetun asian kasittelemista varten.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani.
Yhdistyksen kokouksen paatdkseksi tulee, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista d&nisti. Aidnten mennessi tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &&dni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Johtokunta kutsuu yhdistyksen kokoukset koolle vahintdan seitsemén
(7) paivaa ennen kokousta sahkopostitse ja Jorvin Henkilodstdyhdistys
ry:n ilmoitustaululla / internetsivuilla
(www.jorvinhenkilostoyhdistys.fi) .

12§

Yhdistyksen kevadtkokouksessa ké&sitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan
tarkastajaa ja tarvittaessa kaksi &&ntenlaskijaa
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3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. Esitetdan tilinpaatds, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien
lausunto

6. Paatetdan tilinpaatodksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestd johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille

7. Kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa kdsitellddn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus

4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menocarvio seka
liittymis- ja jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle

6. Valitaan johtokunnan puheenjohtaja joka toinen vuosi

7. Valitaan johtokuntaan neljdsta kahdeksaan (4-8) wvarsinaista
jasentda ja kahdesta neljdan (2-4) varajasenta erovuoroisten tilalle.
8. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja seuraavan
vuoden tilejd ja hallintoa tarkastamaan.

9. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

13 §

Jasenten kokouksissa esittamat asiat voidaan ottaa niissa
kasiteltéavaksi, el kuitenkaan paadtettadvédksi. Jos ja&sen haluaa Jjonkin
asian yhdistyksen kokouksessa paatettavaksi, tehkodn siita
kirjallisen esityksen johtokunnalle 30 paivaa ennen kokousta, etta
johtokunta ehtii antaa siitda lausuntonsa.

14 §

Naita saantdja voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksessa, jos
muutoksesta on kokouskutsussa mainittu ja muutosta kannattaa
vahintadan 3/4 annetuista &aanista.

15 §

Pa&dtods yhdistyksen purkamisesta on tehtdva kahdessa vahintéaan
kuukauden vdliajoin pidetyssad yvhdistyksen kokouksessa vdhintdan 3/4
danten enemmistdllad annetuista &anista.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat kadytettava yhdistyksen
tarkoitusta palvelevan toiminnan hyvaksi jadlkimmaisen
purkautumisesta paattaneen kokouksen péddtdksen mukaan. Yhdistyksen
tullessa lakkautetuksi kaytetddn sen varat samaan tarkoitukseen.

16 §
Yhdistys voi hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellista
kiinteda omaisuutta.

17§
Muutoin noudatetaan voimassa olevia yhdistyslain maarayksia.



